Coalition for Pay Equity

Coalition pour I'équité salariale
New Brunswick + Nouveau-Brunswick

16°™¢ Assemblée générale annuelle
Le samedi 10 juin 2023, de 9 h 30 a midi
Ordre du jour

Ouverture de I'’Assemblée générale annuelle (AGA)
Adoption de I'ordre du jour
Adoption du proces-verbal de 'AGA de 2022

Suivi du proceés-verbal de 'AGA de 2022

Rapport annuel 2022-23 du Conseil d'administration,
des comités et de la directrice générale

Rapport financier de 2022-23 examiné

Nomination des responsables de I'examen des
états financiers de 2023-24

Pause

Plan stratégique et plan d'action 2023-2024
Prévisions budgétaires 2023-24

Discussion avec nos membres sur la prochaine année
Changement aux statuts et réglements

Rapport du Comité de nomination

Elections

Présidente ou président

Vice-présidente ou vice-président francophone
Représentante ou représentant de Kent-Miramichi
Représentante ou représentant de la région de la Capitale
Représentante ou représentant du Sud-Est

Varia

Levée de la réunion
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16'" Annual General Meeting
Saturday, June 10, 9:30 a.m. to 12:00 p.m.
Agenda

Opening of the Annual General Meeting (AGM)
Adoption of the agenda
Adoption of the minutes of the 2022 AGM

Business arising from the minutes of the 2022 AGM

2022-23 Annual Report of the Board of Directors,
its Committees and the Executive Director

Reviewed Financial Statements for 2022-23

Nomination for the review of the 2023-24
financial statements

Break
Strategic Plan and Action Plan 2023-2024
2023-24 Budget Estimates

Discussion with our members regarding next year
Changes to the Bylaws
Report of the Nominations Committee

Election

Chair

Francophone Vice-Chair
Kent-Miramichi Representative
Capital Region Representative
Southeast Representative

Other business

Adjournment



